Curriculum Vitae

1. Dados Pessoais:

Nome: Rodrigo Moda Barros

Estado Civil: Casado

Habilitacdo: B

Fone P/Contato: (091) 982784019 / (091)989593623
Email: admrodrigomoda@hotmail.com

Linkedin: br.linkedin.com/pub/rodrigo-moda-barros-moda/61/97b/89b

Endereco: Condominio Residencial Citta Marris N 2184 Marituba — PA
2. Objetivo:

Atuar nas areas de Gestdo Ambiental, Gestdo de Seguranca no Trabalho e
Gestédo de Qualidade

3. Habilidade:

Trabalhar em equipe, comunicagéo, iniciativa, tomada de decisdes, lideranga de
equipes, confiabilidade de informacdes, foco em atingir metas planejadas.

4.Formacdo Académica:

» Bacharelado em Engenharia de Producéo — (Cursando)

» Especialista em: Planejamento e Gerenciamento Ambiental. (Concluido)
Cidade- Belém- Pa
Ano: 2010

» Bacharelado em Administracdo Habilitago em Gestdo Ambiental.
(Concluido)
CRA/PA-14155
Cidade- Belém- Pa
Ano:2008

» Técnico em Seguranca do Trabalho (Concluido)
DRT/PA — 8503 Cidade — Beléem — PA Ano: 2011

» Auditor Lider BS OHSAS 18001:2007-Sistemas de Gestdo da Seguranca e
Saude no Trabalho Credenciado na RAC e ABENDI - MCG - Management
Consulting Group (Concluido)



mailto:admrodrigomoda@hotmail.com
http://br.linkedin.com/pub/rodrigo-moda-barros-moda/61/97b/89b/

5. Experiéncia Profissional:

Empresa: Building Engenharia

Cargo: Coordenador de Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca - QSMS
Periodo: 10/2014 (Atual)

Endereco: Avenida Conselheiro Furtado n°® 265

Descricdo das atividades:

Coordenar as areas de Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho e Qualidade,
responsavel técnico ambiental da empresa na SEMA Municipal e Estadual, Consultor
Ambiental SEMA municipal, acompanhar as Licengcas Ambientais das obras, controle
de indicadores ambiental, acompanhar os relatorios de geracao de residuos, acompanhar
processo de outorga de recursos hidricos, realizar palestra e treinamento da &rea de
QSMS.

Acompanhar a elaboracdo Processo Eleitoral CIPA, Ministrar Curso de
formagdo de Cipeiros NR05, Coordenar as atividades dos técnicos em Seguranga no
Trabalho, acompanhar as aces dos relatorios de inspecdo em seguranca no trabalho,
acompanhar e desenvolver palestras e treinamentos estabelecidos nos programas PPRA,
PCMSO.

Realizar as auditorias internas no sistema de gestdo da Qualidade do PBQP-H,
supervisionar aprovacao e liberacdo dos produtos e servigos; Atuar como representante
da Direcédo no sistema de gestdo da qualidade; Acompanhar as inspec¢des realizadas por
terceiros; supervisionar metas do departamento; Responder pelos relatérios,
procedimentos da éarea da qualidade, realizar treinamentos em qualidade;
Acompanhar os indicadores e andamento do plano estratégico da empresa.

Empresa: RMB Consultoria Auditoria e Treinamentos
Cargo: Auditor, Consultor em Sistema de Seguranca e Qualidade - SST e SGQ
Periodo: 03/2014 4 09/2014

Descricdo das atividades:

Realizar auditorias internas em SGQ e SST implantar sistema de seguranga do
trabalho, realizar palestras, treinamentos estabelecidos em PPRA e PCMSO, elaboracéo
de CIPA, assessorar a empresa em auditoria externa e fiscalizagdes realizadas pela
Superintendéncia Regional do Trabalho.

Empresa: Rech Tratores
Cargo: Coordenador de Projetos e Treinamentos
Periodo: 03/2011 & 02/2014

Responsavel pelo Escritorio da Qualidade da unidade Ananindeua-PA e
Designado do setor de Seguranca do Trabalho conforme NR5 e Gestdo Ambiental.
Coordenador de Treinamentos, Exceléncia John Deere, Planejamento Anual de Negocio
das unidades Rech Ananindeua - PA, Rech Altamira - PA e Rech Santarém - PA
Endereco: BR 316 km 5 n 366B Aguas lindas - Ananindeua-Para



Descricéo das atividades:

Responsavel em desenvolver a Implantacdo, Coordenacdo e Manutencdo do
Sistema de Gestdo de Qualidade ISO 9001/2008, elaboracdo de procedimentos do
sistema de gestdo da qualidade, realizar auditorias de 1 e 2 parte, realizacdo de ciclos
de palestras e treinamentos voltados ao sistema de qualidade (Procedimentos, Politica
da Qualidade, acompanhar os relatorios de auditoria interna e externa), realizacdo de
auditorias internas conforme normaliza¢Ges 19011:2002, auditor interno da qualidade
NBR ISO 9001:2008 e 19011:2002; elaboracdo do scopo da organizacdo para
certificaco.

Empresa: Centro Universitario do Para - CESUPA
Cargo: Aux. Administrativo

Periodo: 10/2008 4 03/2011

Endereco: Av: Jose Malcher 8596

Empresa: RR Pneus

Cargo: Aux. Contabil I

Endereco: Duque de Caxias 1230

Empresa: Nova Conta- Contabilidade e Consultoria
Cargo: Estagiario Exercendo a Funcdo de Auxiliar Contabil
Endereco: Av. Pedro Miranda, 624,sl 06 — Pedreira

6. Cursos

Area da Qualidade

Curso Periodo Organizacao
Work Shop Servigos — Pos Venda — Clientes 10 e 11/09/2013 JOHN DEERE
Nova entrega Técnica de Tratores John Deere ~ 05/08/2013 JOHN DEERE
Pesquisa de satisfacdo John Deere Experience  26/04/2013 JOHN DEERE
Auditor Interno NBR ISO 19011:2002. 17 4 19/03/2013 MACHADO CONSULTORES
Programa 5S 07 e 08/03/2013 MACHADO CONSULTORES
Gestdo da Qualidade Visdo Estratégica 28/01/2013 4 26/02/2013 SEBRAE

Sei Planejar 05/12/2012 4 19/12/2012 SEBRAE
MEG - Primeiros Passos 24/10/2012 4 22/11/2012 SEBRAE

Auditor Interno NBR 1SO 19011:2002. 18 4 21/10/2011 MACHADO CONSULTORES
D- Olho na Qualidade: 5Ss Pequenos Negdcios 14/06/2011 a 13/07/2011  SEBRAE

TOTVS utilizagdo do médulo Gerenciador de Qualidade 17/05/2011 SEBRAE
SGI - TOTVS Sistema de Gestdo de Indicadores 18/05/2011 SEBRAE
Area de Seguranca do Trabalho

Curso Periodo Organizacgao
Auditor Lider de SGSST BS OHSAS 18001:2007 14/04/2014 4 18/04/2014  MCG
Seguranca do Trabalho 27/12/2012 SENAI
Treinamento Responsavel Designado NR-5 23/05/2011 a 27/05/2011 SENAI
Elaboragdo de PGSSMTR -NR 31 15/03/2011 & 31/03/2011 SENAI
Estresse Relacionado ao Trabalho 03/09/2008 FUNDACENTRO
Treinamento Especifico CIPA- NR5 23/06/2006 BENEDITO MUTRAM

Prev Norte 2004 — VI Simpdsio da CIPA 16/10/2004 a 19/10/2004 PREV NORTE



Area Meio Ambiente,

Curso Periodo Organizacao
ISO14001-Sistema de Gestdo Ambiental 25/04/2016 UNIVERSIDADE
COORPORATIVA DO ADMINISTRADOR.

Educacdo Ambiental 27/12/2012 SENAI
Aspectos Técnicos para elaboracéo e analise de EIA-RIMA 05/2010 & 06/2010 CESUPA
Micro bacias Urbanas 03/2010 CESUPA
Matrizes Energéticas e a Sociobiodiversidade da Amazonia. 02/2010 CESUPA
Meio Ambiente uma Experiéncia Paraense 10 411 de 08/2005 MRN
Planejamento Estratégico Ambiental 13 4 15 09/2004 IESAM
Semana do Administrador “Administracdo A Fonte de desenvolvimento do Estado do
Para” 10412 09/2004  IESAM
Marketing Pessoal e Sucesso Profissional 8 49 de 092004 IESAM

-Digitacdo, Windows, Word, Excel, Power Point, Internet.
Pretensdo Salarial & combinar

ADM. Rodrigo Moda Barros
CRAJ/PA 14155



