
 

Joabe Sousa Lopes da Silva 
 

Brasileiro, 25 anos 

Endereço: rua A, nº 29, Conj. Heliolândia, Distrito Industrial, Ananindeua - PA 

Telefone: (91) 3282-4995; 99601-9164 

E-mail: joabelopes@yahoo.com.br 

LinkedIn: linkedin.com/in/joabe-lopes-60868370/ 

 

Síntese de Qualificações 
  

- Bom raciocínio lógico e capacidade de realizar várias tarefas 
simultaneamente, bons conhecimentos em informática e facilidade de trabalhar 
em equipe; 

- Atuação com negociação de venda de serviços e liderança de equipe e 
monitoramento de metas de vendas. 

  
 
Formação Acadêmica  
   
   Graduação  

Administração, Faculdade Paraense de Ensino – Fapen  
(Dezembro de 2015) – Concluído 
  

 
Experiência Profissional  
 

Empresa: Nippon Veículos LTDA;  
 

Cargo: Orçamentista;  
 

Período: Abril/2015 a Janeiro/2017;  
 

Descrição: Elaboração de orçamentos de veículos sinistrados, 
negociação com companhias de seguros, acompanhando e distribuição 
de serviços, auditoria de processos e liderança de equipe monitoramento 
de metas de vendas. 

 
 

Cargo: Analista de garantia;  
 

Período: Maio/2014 a Março/2015;  
 

Descrição: Análise e elaboração de orçamentos e processos de garantia, 
solicitação da garantia junto a fábrica, emissão e cobrança de notas fiscais 
e armazenagem e envio de peças defeituosas.  



Cargo: aux. Administrativo;  
 
Período: Novembro/2013 a Abril/2014;  
 
Descrição: Distribuição e acompanhamento de serviços de mecânica e 
elaboração de planilhas de fluxo de serviço.  
 
 
Empresa: Jiçuelio Alves Distribuidora de frios;  
 
Cargo: Serviços gerais (Entregas, vendas, atendimento e serviços 
operacionais).  
 
Período: Junho/2011 a Novembro/2013;  
 
Serviços gerais e motorista (desempenhando serviços de entregas e 
cobranças).  
 
 
Exército Brasileiro – 8º Depósito de Suprimento;  
 
Período: Fevereiro/2010 a Março/2011;  
 
Cargo: soldado (serviços gerais e serviço de guarda ao quartel).  
 
Descrição: Serviços gerais, segurança e atividades militares.  

 
 
Cursos Extracurriculares 
  

Gerente de Pós-venda – EAD HONDA AUTOMOVEIS - outubro de 2015;  
 

Atenção Concentrada” – EAD SEBRAE – outubro de 2015;  
 

Orion Orçamentos – EAD CESVI (Centro de Experimentação e Segurança 
Viária) – setembro de 2015;  

 
Técnicas de Orçamentação - CESVI (Centro de Experimentação e 
Segurança Viária) – setembro de 2015;  

 
Garantia – EAD HONDA AUTOMOVEIS - setembro de 2015;  

 
Mecânica básica de automóveis – EAD HONDA AUTOMOVEIS - agosto 
de 2015;  

 
Aprender a empreender – EAD SEBRAE – maio de 2013;  

 
Comunicação Virtual no Ambiente Corporativo – EAD CIEE – maio de 
2013;  

 



 
Conhecimentos em Informática 
 

Windows, Word, Excel, Power point, Outlook, Internet – Intermediário;  
 
Sistema NBS – Pós-venda – Intermediário;  
 
Órion orçamentos, Corel Draw – Intermediário;  
 
Audatex – Básico. 


